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Hvilke sprogkompetencer efterspgrger danske
virksomheder?

— Resultater fra Dansk Industris kortleegning af internationale virksomheders
behov for sprogkompetencer
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Fremmedsprogskompetencer er vigtige for
dansk erhvervsliv

« Danske virksomheders aktiviteter reekker langt

- ud over Danmarks granser.

= , . o
italian & english thai « Danske virksomheder eksporterer arligt for
sartt D anfi . . mia. kr. m fi . kr.
hindi 3 polish jopanese 1.100 mia. kr. og importerer tor 970 mia. kr

W BRI  Cicrcoiskabor s udiander, hvor dor lsammen

er mere end 1,3 mio. ansatte.

€ korean danish =
A £ chinese spanish « Aktiviteter som samhandel, etablering af
5 portugues datterselskaber og andre samarbejder er en stor

frenc

‘punjabi %‘:‘a del af de danske virksomheders virkelighed.

mmm) Det giver behov for solide fremmedsprogs-
kompetencer.
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Fremmedsprog er ogsa ngdvendige inden for
landets egne graenser

« Herhjemme er godt 4.000 danske
virksomheder ejet af udenlandske

virksomheder.

Q Q « Danske medarbejdere kan have en
udenlandsk chef eller udenlandske
kollegaer

« Engelsk er et udbredt arbejdssprog i de
danske virksomheder

« Danske medarbejdere skal vare klaedt
pa til denne virkelighed
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DI’s kortlaegning af internationale

virksomheders behov for sprogkompetencer

DI har kortlagt internationalt
orienterede virksomheders behov for
fremmedsprogskompetencer

\

« Formal: at fa indsigt i, hvilke sprog
der er vigtige for virksomhederne for
at fa succes pa de globale markeder.

» Spergeskemaundersogelse
gennemfort i sensommeren 2016

« Respondentgruppen bestar af 376
internationalt orienterede
virksomheder - bade store og sma
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Sprogomrader, hvor virksomhederne har aktiviteter
Inden for hvilke geografiske sprogomrader har virksomheden samhandel/samarbejde? (szt gerne flere krydser)
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Kilde: DI's kortleegning af internationalt orienterede virksomheders behov for sprogkompetencer, 2016, N=376.
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Kilde: DI's kortlaegning af internationalt orienterede virksomheders behov for sprogkompetencer, 2016, N=330.

Charlotte Rgnhof @

Internationale virksomheders fremtidige behov for fremmedsprogskompetencer
Hvilke sprog kan der blive behov for i virksomheden inden for de naeste fem ar? (Sat gerne flere krydser)
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Gode sprogkundskaber kan ikke sta alene
Hvilke typer medarbejdere vil du mene, virksomheden har behov for, og hvor stort er dette behov?

Medarbejdere, der ikke har en uddannelse i sprog, men
som forstar og taler et sprog pa hgijt niveau (f.eks. en
ingenigr, der kan tysk).

Medarbejdere med en kombinationsuddannelse af sprog
og en anden uddannelse (f.eks. kombinationen af
erhvervsgkonomi og tysk).

Medarbejdere, hvis primaere kompetence er sprog og m Stort behov

sproglige opgaver (f.eks. uddannede i tysk, engelsk eller

lign.). ® Moderat behov
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Kilde: DI's kortlaegning af internationalt orienterede virksomheders behov for sprogkompetencer, 2016, N=352
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Nar man klgjes i gloserne
Har virksomheden oplevet, at mangel pa sproglige kompetencer er en barriere for virksomhedens internationale aktiviteter?
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Tabt ordrer Oplevet vanskeligheder i Afstaet fra et Har ikke oplevet nogen Andet
forhandlinger markedsfremstad af delene

Anm.: Resultaterne er baseret pa besvarelser fra de virksomheder, som har internationale aktiviteter samt behov for medarbejdere med
fremmedsprogskompetencer og som har oplevet, at mangel pa sprogkompetencer er en barriere for virksomhedens internationale aktiviteter.
Kilde: DI's kortleegning af internationalt orienterede virksomheders behov for sprogkompetencer, 2016, N=85
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Engelsk benyttes tit - andre sprog gnskes ogsa

« Engelsk er det mest udbredte
fremmedsprog i virksomhederne

« 67 pct. anvender primeert engelsk, nar
de kommunikerer med deres
samhandelspartnere og/eller
samarbejdspartnere

« 32 pct. benytter helt eller delvist
samhandelspartnerens eget sprog

o Attraktivt at kunne kommunikere pa
lokale sprog
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Seks ud af 10 internationale virksomheder har engelsk som koncernsprog
Har virksomheden engelsk som koncernsprog?
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Kilde: DI's kortleegning af internationalt orienterede virksomheders behov for sprogkompetencer, 2016, N=376. o
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Mange internationale virksomheder valger engelsk som koncernsprog
Hvorfor har virksomheden valgt at have engelsk som koncernsprog? (Sat gerne flere krydser)

Virksomheden er et datterselskab af en
udenlandsk virksomhed, hvor dette sprog tales

Virksomheden er dansk, men har flere _
udenlandske kontorer

Virksomheden har meget aktivitet rettet mod
udlandet

Virksomheden har mange udlendinge ansat i
Danmark

Andet F
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Kilde: DI's kortlaegning af internationalt orienterede virksomheders behov for sprogkompetencer, 2016, N=231.
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Et sprogligt beredskab er ngdvendigt

« Sprog er billetten til verden — derfor skal vi sikre, at den danske
arbejdsstyrke har steerke sprogkompetencer

. Sprogfagene skal styrkes i folkeskolen, pa ungdomsuddannelserne
og pa de videregaende uddannelser

« Vigtigt at undga et sprogligt kompetencespild

« (ge fokus pa fremmedsprog pa alle uddannelsesniveauer
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Vigtige fokuspunkter
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X\ « « Flersprogethed er en ressource

% A\ * o Styrk samarbejdet pa tveers af
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Tak for ordet!



