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1. Indledning: Ishgj Teaterforenings kunstneriske profil

Ishgj Teaterforening har et logo med to fasaner. Den ene pirker i jorden efter noget godt at
fortere, mens den anden holder udkig efter interessante bekendtskaber. Den ene har styr pa
detaljerne, mens den anden dirigerer visionerne.

Sadan fungerer Ishgj Teaterforenings bestyrelse tilsyneladende ogsa. Mens nogen tager sig af
billetfordelingen, leeser andre korrektur pa programmet. Mens nogen klarer garderobetjansen,
kaster andre sig over amtet. Men de er enige om én ting: At de kan lide at vaere sammen. De
har i hvert fald sveert ved at forlade bestyrelsesmgderne, fordi de har det rart sammen. Og de
er pa skift suppleanter i bestyrelsen, for de vil sa ngdigt ga helt ud.

Samtidig peger alle medlemmerne pa formanden, Henrik W. Rasmussen, nar man spgrger om,
hvem der konkret udfarer opgaverne. Formanden ger alle de store ting selv, for sddan kan han
nu engang bedst lide det. Men de andre diskuterer og laeser og kommenterer gerne hans be-
drifter. Derfor fremstar bestyrelsen som sa fasttemret en enhed.

Bestyrelsen i Ishgj Teaterforening er formodentlig amtets mest homogene. Alle medlemmer er
i 50’erne. De har en felles fortid, idet de alle sammen er flyttet til byen for omkring 30 ar si-
den. Og de har et feelles gnske om at @ndre Ishgjs image gennem deres arbejde med teaterfor-
eningen. For de er glade for at bo i Ishgj. Bestyrelsen opfatter selv sit teatertilbud som et bin-
deledstilbud mellem bekendte. Og da evaluatorerne oververede en forestilling, var det da og-
sa tydeligt, at tilskuerne kendte hinanden i grupper.

Samtidig fremstar bestyrelsen som en ressourcesterk forhandler. Bestyrelsen, dvs. formanden,
tager sig af abonnementstegningen, men det lgbende lgssalg er uddelegeret til Ishgj Centersal.
Her star forpagteren ogsa for den tilbudte teatermenu og for baren. Tilbage er kun den udad-
rettede service mod teaterforeningens medlemmer — at sige goddag, tage billetter, selge pro-
grammer, sta i garderobe, diskutere forestillinger...

Det sociale praeger ogsa bestyrelsens forhold til de turnerende teatre. Bade skuespillere og
teknikere inviteres til drinks og snacks efter forestillingen — og bestyrelsen kaster sig gladeligt
ud i konstruktive kommentarer om deres indsats. Teaterforeningen kender altsa sine aktarer.

Men sadan en bestyrelse kan det nasten kun ga godt for teaterforeningen. I Ishgj Teaterfor-
ening er publikum typisk i 50’erne, lige som bestyrelsesmedlemmerne. Der er altsa fine frem-
tidsudsigter for foreningen. Og bestyrelsens energi er fulgt op af en lyst til at vise en stor
spendvidde inden for repertoiret, men ogsa stor spaendvidde inden for teatrene. Det Danske
Teater spiller i Ishgj, men det ger Vendsyssel Teater og Svalegangen ogsa. Bestyrelsen ville
dog gerne have et starre og bedre udvalg af forestillinger.

Bestyrelsen ser samarbejdet mellem teaterforeningerne i Kgbenhavns Amt som vasentligt og
mener, at alle foreningerne sagtens kunne fa endnu mere ud af et konkret samarbejde, f.eks.
omkring felles markedsfgring. Formanden Henrik W. Rasmussen har i den sammenhang
bl.a. taget initiativ til TIKA’s nye plakat for seeson 2005/06.

Ishgj Teaterforening indremmer, at den er heldig. »Ishgj er en god kommune,« siger besty-
relsen, nermest i kor. Vilkarene i Ishgj Centersal er meget ideelle, bade hvad angar billig hus-
leje, leekre faciliteter og retten til at beslagleegge salen de gnskede fredage og lgrdage. Hvis
man virkelig presser bestyrelsen, kan man fa ud af dem, at centersalens stolesader traenger til
polstring. Men nar man treeder ind i salen og ser de indbydende nuancer af rgdt-orange-pink,
sa kan man ogsa se, at det er et rum, der er blevet kraeset om.

Egentlig er teaterforeningens veesentligste gnske for denne evaluering, at den kan bruges til en
debat om statens teaterforpligtelse, nu hvor amterne nedleegges. Teaterforeningen mener ikke,
at teatret kun er en regional og kommunal opgave — og derfor vil de gerne diskutere, hvad
staten skal give, sa de enkelte teaterforeninger i landet fortsat kan vise bade mainstream teater
og eksperimenterende teater. Varsagod!



2. Evalueringens forlgb

Ishgj Teaterforening er den sjette i reekken af 11 teaterforeningsevalueringer, som Kgben-
havns Amt har bestilt foretaget hos undertegnede evaluatorer, Karen Hannah og Anne Mid-
delboe Christensen. Det samlede evalueringsprojekt indledtes 11. sept. 2004 med feelles work-
shop for repraesentanter for alle 11 teaterforeninger i amtet og efterfulgtes af evaluatorernes
udsendelse af ‘Generelt startdokument’ 25. sept. 2004.

Teaterforeningen har veaeret repraesenteret af teaterforeningens formand Henrik W. Ras-
mussen og hans hustru Birgit Rasmussen (ikke medlem af bestyrelsen, men aktiv i forenin-
gen), bestyrelsesmedlem Jytte Hansen og hendes mand Benny Hansen (ikke medlem af besty-
relsen, men aktiv i foreningen) og suppleant Inge-Bente Werenskjold. Alle har udvist stor
imgdekommenhed omkring evalueringen, der er foregaet i konstruktiv dialogform.

Evalueringen er forlgbet over 13 uger:

18.03. 2005: Intromgde og interview med formand Henrik W. Rasmussen og hans hustru Birgit Ras-
mussen, bestyrelsesmedlem Jytte Hansen og hendes mand Benny Hansen samt suppleant
Inge-Bente Werenskjold i mgdelokale p4 Hovedbiblioteket i Ishgj Bycenter.

18.03. 2005: Overvarelse af ‘Pensionistens hemmelighed’ med Vendsyssel Teater, spillet i Ishgj Cen-
tersal (nu ogsa kaldet Ishgj Kultur Café).

30.03. 2005: Individuelt startdokument sendt til forening og amt af evaluatorer.

07.04. 2005: Selvevaluering fra teaterforeningen sendt til evaluatorer.

17.05. 2005: Interview med Mette Holm Volsing, fuldmagtig i Kebenhavns Amt.

18.05. 2005: Forelgbig evalueringsrapport sendes til teaterforeningen af evaluatorer.

03.06. 2005: Teaterforeningen giver respons til evaluatorer.

04.06. 2005: Endelig evalueringsrapport sendes af evaluatorer til teaterforening og amt.

20.06. 2005: Den feerdige evalueringsrapport udsendes — hvormed evalueringen afsluttes.

3. Evalueringens fokuspunkter

Udgangspunktet for evalueringen er teaterforeningens driftsaftale. Aftalen skal nu genfor-
handles, og evalueringen skal veere med til at danne grundlag for den nye aftale med amtet.
Det er saledes det aktuelle og fremadrettede perspektiv, der veegtes i evalueringen, snarere end
det tilbageskuende.

| det fremadrettede perspektiv vil evalueringen sarligt fokusere pa teaterforeningens
kunstneriske “villen” med fokus pa repertoire og malgrupper, pa foreningens ressourcemassi-
ge ‘kunnen’ med fokus pa bestyrelsesarbejdet samt pa teaterforeningens ‘skullen’ i forhold til
publikum og kulturlivet i Ishgj, men ogsa i forhold til teaterforeningernes placering i den dan-
ske kulturpolitik efter amternes nedlaeggelse.

Konkret vil evalueringen desuden diskutere teaterforeningens repertoirebalance, publi-
kums aldersfordeling, bestyrelsens handlingskompetencer og teaterforeningens rolle som tea-
terformidler lokalt og regionalt. Evalueringen slutter med nogle fremadrettede handlingsanbe-
falinger til brug for den kommende driftsaftale og i foreningens videre arbejde.

4. Malopfyldelse af nuvaerende driftsaftale

Den nuvarende driftsaftale for Ishgj Teaterforening, ‘Driftsaftale mellem Kgbenhavns Amt
og Ishgj Teaterforening’, er indgaet mellem teaterforeningen og Kgbenhavns Amt d. 5. marts
2003 og geelder for perioden 1. januar 2003-31.december 2005. Aftalen er bygget op som am-
tets gvrige teaterforeningsaftaler, men indeholder kun fa mal for teaterforeningen foruden et
enkelt sarligt indsatsomrade. Den er dermed en af amtets mindst omfattende teaterforenings-
aftaler.

Kvantitativt har Ishgj Teaterforening i aftaleperioden sat sig som mal at gennemfare 8-10 fo-
restillinger arligt, herunder en familieforestilling henvendt til de 6-12 arige med ledsagende
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voksne. Foreningen har desuden som mal at fastholde et arligt antal abonnenter pa ca. 400
med en gentegning pa 75-80 %.

Som serligt indsatsomrade vil foreningen forsgge at na ud til flere unge dels gennem hen-
vendelser til uddannelsesinstitutioner i kommunen og dels gennem en mere malrettet henven-
delse til unge pa foreningens egen hjemmeside.

De kvantitative aktivitetsmal har Ishgj Teaterforening fint indfriet. 1 2004/05 var antallet af
forestillinger ni, inklusive en familieforestilling. Dertil kom — uden for abonnement — en caba-
retforestilling foruden en ud-af-huset forestilling til MusikTeatret Albertslund.

I 2003/04 var antallet af forestillinger otte, inklusive en familieforestilling. Uden for abon-
nement udbgd foreningen en musikforestilling i samarbejde med Ishgj Musikforening samt to
ud-af-huset forestillinger til MusikTeatret Albertslund.

Ogsa abonnementsmalet er indfriet. Saledes havde teaterforeningen i falge regnskaberne
432 abonnenter i 2003/04; i 2003/02 var antallet 421, mens det tilbage i seeson 2001/02 var
oppe pa 474. Gentegningen ligger ifalge foreningen pa de anferte 75-80 %.

Malet om at na ud til flere unge er kvantitativt betragtet tilsyneladende opfyldt. I al fald har
andelen af solgte billetter med ungdomsrabat de seneste par saesoner veret en anelse stigende
for teaterforeningen. Omregner man tallene i formandsberetningen for 2004 var andelen af
barne- og ungebilletter i 2001/02 pa 10 %, i 2002/03 pa knap 14 % og i 2003/04 pa 15 %.
Altsa en lille stigning, om end procentdelen er beskeden, ogsa sammenlignet med flere af de
gvrige teaterforeninger i amtet.

De sma borgere i Ishgj Kommune er imidlertid velforsynede med teater, ikke mindst gen-
nem Ishgj Teater, men ogsa gennem bibliotekets udbud. Derfor er Ishgj Teaterforening ogsa
noget tilbageholdende i forhold til malet om at na denne malgruppe, for som foreningen skri-
ver i sin selvevaluering, sa hverken kan eller skal den konkurrere med Ishgj Teater, der som
egnsteater med et starre budget udbyder forestillinger for barn og unge i hele Hovedstadsom-
radet. | stedet har teaterforeningen valgt at satse pa en arlig familieforestilling, men gnsker
ellers ikke at ga de gvrige lokale teaterudbydere i bedene.

Alt i alt har Ishgj Teaterforening altsa opfyldt malene i driftsaftalen med amtet, dog med visse
forbehold pa ungeomradet.

5. Ishg] Teaterforenings @nskekvistprofil

Evalueringen af teaterforeningens profil og kunstneriske, publikumsmaessige og administrati-
ve kompetencer baserer sig pa Langsted, Larsen og Hannahs evalueringsmodel til performativ
kunst: @nskekvistmodellen (Klim, 2003). @nskekvistmetodens tre grundbegreber er *villen’,
‘kunnen’ og ‘skullen’. @nskekvistens overordnede spergsmal er: Hvordan overbeviser teater-
foreningen om sin kunstneriske ngdvendighed?

Villen:

Ishgj Teaterforening har en sterk “villen’ med et repertoire, der klart afspejler gnsket om ba-
lance og nysgerrighed inden for bade mainstream-teatret og det smalle teater. Og det har en
stolthed og en gleaede, der viser en solid “villen’ omkring det at veere en velfungerende og ser-
viceminded teaterforening for bade publikum og kunstnere.

Repertoiremassigt gnsker teaterforeningen at praesentere interessant, underholdende og
debatskabende kvalitetsteater til et sa bredt publikum som muligt. Foreningen gnsker med
andre ord at skaffe sig det mest interessante teater, og da bestyrelsesmedlemmerne falger godt
med i teatret pa de faste scener i Kgbenhavn, ved de, hvad de ogsa vil preesentere i Ishgj.

Ishgj Teaterforening har efterhanden kebt forestillinger fra stort set alle turnéteatre, men
har nysgerrigheden i behold. Bestyrelsen vil gerne kunne preasentere noget mere eksperimen-
terende teater — performance, dans, cabaret eller totalteater — ikke af trendhensyn til et fiktivt
ungt publikum, men af hensyn til medlemmernes interesse for teater.

Og selv om bestyrelsesmedlemmerne ikke altid er enige med hinanden i, hvad godt teater
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er, sa er teaterforeningen pa ingen made diffus i sin villen. Tvertimod, sa fremstar Ishgj Tea-
terforening som en engageret forening med en felles kunstnerisk villen, baret frem af besty-
relsesmedlemmernes respekt for hinandens forskellige preeferencer.

Kunnen:

Teaterforeningens ‘kunnen’ er praeget af omhu, overblik, ngjagtighed — og sa en stor viden
om og erfaring i formidling af teater, der ikke mindst spiller ind pa repertoirevalget. Facili-
tetsmaessigt er Ishgj Teaterforenings ‘kunnen’ ogsa i top, med ordentlige sceneforhold og
endnu bedre tilskuerfaciliteter. Samtidig forstar foreningen at pleje sit publikum og yder en
udstrakt service, der tager hensyn til individuelle behov og gnsker — f.eks. i forhold til handi-
capplacering.

Ogsa overfor de gastende teaterfolk er foreningens ‘kunnen-service’ uforlignelig og mere
end blot hgflig gestus. Sammenkomsten over lidt forfriskninger med teaterfolkene efter fore-
stillingerne er pa alle mader et forbilledligt eksempel, som andre teaterforeninger i gvrigt ger-
ne kunne forfalge. Samtidig giver dialogen bestyrelsen mulighed for at fa professionelle til-
bagemeldinger pa foreningens ‘kunnen’, der séaledes lgbende kan justeres.

Alt i alt fremstar Ishgj Teaterforening som en forening med en mange-facetteret kunnen,
og det er abenlyst, at denne kunnen udspringer af maden, bestyrelsen internt fungerer pa.
Medlemmerne er et godt og sammentgmret arbejdsteam, og bestyrelsen er praeget af stor kon-
tinuitet, erfaring og engagement. Alle har veeret med siden teaterforeningens start i 1985, og
man kender hinandens styrker til bunds. Samtidig er flere eegtefeeller aktive i bestyrelsen uden
formelt at vaere medlemmer af denne, men de indgar tydeligvis med samme engagement som
de faste medlemmer og bidrager med kompetencer, der udfylder teaterforeningens kunnen pa
flere fronter — ogsa kulturpolitisk.

Skullen:

Engagementet i Ishgj Teaterforening afslgrer en steerk ‘skullen’. Foreningen ensker at skaffe
publikummet i Ishgj det mest interessante teater, men fgrer samtidig gerne kulturpolitiske og
kulturadministrative diskussioner, der afslgrer et grundigt kendskab til kulturforvaltningen i
regi af bade kommune, amt og stat. Teaterforeningen besidder med andre ord dels en indsigt i
teatermiljget, der gennem foreningens valg af repertoire kommer det lokale (voksen)publikum
i Ishgj til gavn; dels en viden om kulturpolitik, der ger foreningen i stand til at gennemskue
mere overordnede kultur- og teaterpolitiske problemstillinger; og dels en evne til at kommu-
nikere og mangvrere pa det kulturpolitiske niveau, der kan komme teaterforeningerne som
helhed til gavn, sa de som kulturformidlere ikke bliver glemt, nar amterne nedlagges.

Kort sagt: Ishgj Teaterforening fremstar som en forening, der ikke blot vil, men ogsa er i
stand til offensivt og med vagt at kunne pavirke kultur- og teaterpolitikken pa ‘hgjeste ni-
veau’. Foreningen har dermed potentialet til at veere den lgftestang, der er brug for i teaterfor-
eningsmiljget for at vende de nuvaerende usikre fremtidsudsigter til gunstige vilkar for teater-
foreningerne — og for deres publikum.

6. Publikumssituation

Publikumsmalgrupper:

Ishgj Teaterforenings udbud af teater retter sig mod voksne savel som unge, men hovedvag-
ten ligger pa voksenteater. Foreningens kernepublikum er altsa de voksne — gennemsnitsalde-
ren er omkring 50-60 ar. Ca. 25 % af abonnenterne pensionister.

De fleste abonnenter, ca. 93 %, er naturligt nok bosiddende i Ishgj Kommune. Men publi-
kumsskaren teeller ogsa abonnenter fra eksempelvis Greve, Vallenshak og sagar Niva, for
selv om man er flyttet fra Ishgj, sa holder flere fast ved teaterforeningen, ogsa fordi de her
mgder gamle bekendte. For teaterforeningen er et kulturelt samlingssted, et bindeled mellem
bekendte, som bestyrelsen udtrykker det.

Det begraensede ungdomssalg pa ca. 15 % tager teaterforeningen roligt. »De skal nok kom-
me, nar de er modne,« lyder det. Og sa praesenterer bestyrelsen straks et uimodsigeligt eksem-
pel fra seeson 2004/05: Ved lgssalget til ‘Fra Regnormenes Liv’ veltede det ind med nye og
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unge billetkebere, der havde hart rygterne og ikke ville ga glip af P.O. Enquists drama fortol-
ket af Henrik Koefoed og Karen-Lise Mynster. Sverere er det abenbart ikke.

Teatersalsfaciliteter:

Forestillingerne i Ishgj Teaterforening opfares i Ishgj Centersal, der har 344 pladser til teater
og et flot foyeromrade med plads til bade spisning og bargaster. Der er desuden gode handi-
capforhold. Til teaterforeningens café forestillinger som f.eks. til cabaret’en ‘Pianisten &
Bumsen’ i seeson 2004/05 bliver teatersalen omdannet til en hyggelig og intim café, hvor pub-
likum sidder ved sma borde, og baren er flyttet ind i salen.

Maske meget apropos disse arrangementer, men ikke de gvrige, som teaterforeningen ud-
byder, har salen faktisk netop faet navneforandring: Det halvfjerdserklingende Ishgj Centersal
er nu udskiftet med Ishgj Kultur Café. Dette billiger teaterforeningen dog langt fra, for det er
signalforvirring for publikum. Men alt i salen er ved det gamle, og placeringen stadig lige
central — i Ishgj Centret, der ligger i forleengelse af Ishgj Station og rummer alt fra radhus og
butikker til bibliotek og biografer.

Repertoire:
Ishgj teaterforenings repertoire har en fin spaendvidde — fra bredt til smalt og fra ordteater til
cabaret og musikteater.

| 2004/05 har repertoiret vaeret preeget af bade klassikere, ny samtidssatire og aktuel ko-
medie - fra Ibsens ‘En Folkefjende’ med Det Danske Teater over Flemming Jensens “Spin-
doctor’ med Det Danske Teater til Svalegangens opsetning af det nye skotske ‘Gagarin Way’
og Lisbet Dahls instruktion af ‘Hjeelp, vi er pa...”. Og sa Vendsyssel Teaters britiske ‘Pensio-
nistens hemmelighed’, der ogsa gav gode grin hos evaluatorerne.

Alsidigheden i repertoiret er et af bestyrelsens tilbagevendende debatemner. Ishgj Teater-
forening kaber forestillinger fra stort set alle turnéteatre, men alligevel vil bestyrelsen gerne
kunne kabe endnu mere eksperimenterende teater. Repertoiret beslutter de allerede mandagen
efter det arlige seminar hos Danmarks Teaterforeninger, hvor formanden altid deltager. Som
regel er de alle sammen enige, og ellers besluttes der efter simpelt flertal.

Generelt mener bestyrelsen, at teaterforeningerne er for afhengige af Det Danske Teater.
Og derudover kritiserer bestyrelsen Det Kgl. Teater for ikke at ville komme nok ud til Kgben-
havns Amts teaterforeninger.

Teaterforeningen praesenterer én arlig familieforestilling, i 2004/05 var det Familie Teat-
rets ‘Jack og Bgnnestagen’ med Grethe Mogensen. Men derudover ser bestyrelsen ingen
grund til at indga i konkurrence med Ishgj Teater, der far ti gange sa stor en bevilling som
Ishgj Teaterforening, netop til at skabe teater for bgrn og unge.

Billetsalg:

Abonnementssalget varetages af teaterforeningens formand, Henrik W. Rasmussen, pa tif. 43
54 22 24. Det lgbende lgssalg administreres af Ishgj Centersals billetsalg, der ogsa er billet-
salg for biografen.

Foreningens arlige abonnementskontingent er pt. pa kr. 20 pr. medlem. Udover den almin-
delige abonnements- og ungdomsrabat har pensionister, der er bosat i Ishgj, mulighed for at
opna ekstra rabat gennem et sarligt pensionistabonnement, som kommunen giver tilskud til.

Der er enhedspris i salen, sa billetpriserne afhanger af forestillingerne og rabatordninger-
ne, ikke af pladsen i salen. Modsat andre teaterforeninger i amtet har abonnenterne i Ishgj ik-
ke faste pladser. Abonnenterne bliver rokeret rundt i salen, dog under hensyntagen til eventu-
elle handicaps. Og skulle man til forestillingen have glemt sin billet derhjemme, er der ingen
grund til panik, for formanden har en komplet liste, sd ogsa her er foreningens publikumsbe-
tjening i top.

Billettal:
| seeson 2003/04 solgte Ishgj Teaterforening i alt 2.269 billetter til de otte forestillinger, der
blev udbudt i abonnement. Knap 78 % af billetterne blev solgt i abonnement, 15 % var ung-
domsbilletter, 5 % var rabatkupon-billetter, og ca. 2 % blev solgt i lgssalg.

I seeson 2002/03 var salget til foreningens otte abonnementsforestillinger i alt 2.097, heraf
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tegnede abonnenterne sig for ca. 83 % af billetterne, knap 14 % var ungdomsbilletter, godt 2
% blev solgt med rabatkupon, mens ca. 1 % var lgssalgsbilletter.

Den gennemsnitlige publikumsbelaegning var 82,5 % i saeson 2003/04 og 76,2 % i sa&son
2002/03. | begge saesoner var Privat Teatrets to forestillinger de sikre sallerter med en beleaeg-
ningsprocent pa 100. Men de sikre szllerter afholder ikke teaterforeningen fra ogsa at satse pa
de mere smalle forestillinger.

Markedsfgring:
Ishgj Teaterforening spiller pa flere strenge i sin markedsfering. Grundlaget er sesonbrochu-
ren, en indbydende firefarvet glittet sag i Ab-starrelse, der indeholder alle relevante oplysnin-
ger om teaterforeningen og forestillingerne. Kommunikationsformen er imgdekommende og
uhgjtidelig, og brochurens layout er der kalet for — et tydeligt resultat af, at arbejdet er lagt i
haenderne pa en fagkyndig, nemlig teaterforeningens formand, der har en baggrund som grafi-
ker. Foreningens logo, de to fasaner tegnet af Jargen Schwaner, pryder bade for- og bagside.
Ved siden af seesonbrochuren annoncerer teaterforeningen sit program i de lokale aviser,
Sgndagsavisen, Dagbladet og Sydkysten. Derudover er foreningen med i kommunens hus-
standsomdelte Kulturkuvert. Og sa samarbejder teaterforeningen med det lokale TV-Ishgj,
hvor den har sin egen tekst-tv side 504, som man i gvrigt ogsa kan se pa nettet. Endelig inde-
holder teaterforeningens hjemmeside — www.teaterforening.ishoejby.dk — alle praktiske op-
lysninger og omtaler af sesonens forestillinger, ligesom man ogsa her finder en komplet og
fyldig oversigt over teaterforeningens forestillinger gennem alle arene.

7. Foreningssituation

Administration:

Foreningens overordnede og praktiske administration varetages hovedsageligt af formanden
Henrik W. Rasmussen, der bl.a. star for teaterforeningens bookingsystem, den konkrete abon-
nementstegning, hjemmesiden og den praktiske udformning af seesonbrochuren. Formanden
deltager ogsd — sammen med sin hustru — pa det arlige seminar i Danmarks Teaterforeninger,
samler materiale ind og kopierer det til bestyrelsen, der herefter beslutter programmet i feel-
lesskab.

De gvrige bestyrelsesmedlemmer — inkl. egtefeller — aflaster og supplerer formanden med
diverse opgaver, herunder ogsa f.eks. den skriftlige korrespondance. Desuden er alle bestyrel-
sesmedlemmer sa vidt muligt til stede ved forestillingerne — tager imod publikum, stér i gar-
derobe, seelger programmer og er i det hele taget i samlet flok med hver deres opgaver de
imgdekommende veerter for savel publikum som de geaestende teaterfolk.

Formanden bruger anslaet omkring 50-80 timer om maneden pa teaterforeningsarbejdet;
for de avrige bestyrelsesmedlemmer varierer det, afhengig af opgaverne. Ingen i teaterfor-
eningen er lgnnet.

Bestyrelse:
Ishgj Teaterforenings bestyrelsesmedlemmer er i 2004/05:

e Henrik W. Rasmussen, offsettrykker — formand, ansvarlig for bl.a. bookingsystem,
abonnementstegning, program samt kontakt til kommune, amt og TIKA. Deltager
desuden pa det arlige seminar i Danmarks Teaterforeninger.

e Mona Koch, gkonomichef — kasserer.

e Margit Olsen, ekspeditionssekreter — sekreteer.

Rosa Mgller Pedersen, ekspeditionssekretaer — ansvarlig for ekstern PR.
Jack Olsen, fuldmagtig — ansvarlig for intern PR.

Bjarne Westerkam, overleerer, Teknisk Skole — ansvarlig for intern PR.
Jytte Hansen, kontorchef — ansvarlig for intern PR.

Else-Grethe Thgstesen, boghandler — suppleant.

Inge-Bente Werenskjold, tidl. gymnasielarer — suppleant.



Som tidligere omtalt er flere af bestyrelsesmedlemmernes agtefeller aktive i teaterforeningen
uden formelt at veere medlem, bl.a. Henrik W. Rasmussens hustru, Birgit Rasmussen, der er
ansat pa kommunens bibliotek, og Jytte Hansen mand, Benny Hansen, der har en baggrund
som kulturpolitisk konsulent i Amtsradsforeningen. Begge har som omtalt ogsa deltaget aktivt
i processen om denne evaluering.

@konomi:

Ishgj Teaterforening havde i seeson 2003/04 indtegter fra abonnements- og billetsalg pa i alt

kr. 227.318. Tilskuddet fra stat og amt belgb sig til kr. 129.435 plus kr. 3.920 i tilskudsregule-

ring fra sesonen for. Fra Ishgj Kommune modtog teaterforeningen et tilskud pa kr. 95.000.
Forestillingsomkostningerne i seeson 2003/04 belgb sig til kr. 363.879, mens administrati-

onsudgifterne i alt var pa kr. 70.435. Samlet kom teaterforeningen ud af seson 2003/04 med

et overskud pa kr. 21.359.

8. Nutidsposition

Kommunal position:

Teaterforeningen er glad for sin kommune, og glaeden virker gengeaeldt. Bestyrelsen forteller,
at teaterforeningens samarbejde med kommunen er praget af interesse og opbakning fra kom-
munens side — formanden skal blot sege kommunen en gang om aret. Og de gkonomiske vil-
kar i kommunens centersal er som navnt yderst rimelige.

Kulturelt set er Ishgj de sidste ti ar blevet meget eksponeret pa grund af Arken. Ishgj Tea-
terforening mener dog ikke, at Arken har haft indvirkning pa teaterforeningen — hvorimod
musikforeningen i Ishgj klart har mistet medlemmer til Arkens koncerter. Teaterforeningen
ser sig selv hovedsageligt som et lokalt tilbud til Ishgj-borgerne — og eventuelle fraflyttere,
der ikke kan slippe teaterturene — hvorimod Arken forlaengst er blevet en regional institution.
Og det har teaterforeningen det helt roligt med.

Amtslig position:

Kgbenhavns Amts teaterforeningsansvarlige, Mette Holm Volsing fra Undervisnings- og Kul-
turforvaltningen, betragter Ishgj Teaterforening som velfungerende forening. Set udefra teg-
nes foreningen i hgj gad af formanden, Henrik W. Rasmussen. Han yder abenlyst en stor og
aktiv indsats i foreningen og har styr pa sagerne, ogsa pa IT. Desuden er han en kapacitet i
TIKA, hvor han bakker solidarisk op om arbejdet og bl.a. har siddet i forretningsudvalget.

Pa trods af at Ishgj Teaterforening er en af de mindre teaterforeninger i amtet, opfatter
Mette Holm Volsing den som en vasentlig teaterforening lokalt og regionalt — ikke mindst
pga. dens geografiske placering. For mens omraderne nord og vest for Kgbenhavn er godt
deekket ind med teaterforeninger, er udbuddet mere sparsomt i den sydlige del af amtet. Sa set
fra amtets side spiller Ishgj Teaterforening en vigtig rolle, ogsa i forhold til balancen i det re-
gionale teaterforeningsbillede.

Hvad angar teatertilbuddet i Ishgj, er Mette Holm Volsing opmarksom pa, at bgrneomra-
det er godt deekket ind gennem det lokale egnsteater, Ishgj Teater. Alligevel ser hun gerne, at
teaterforeningen fortsat falger op pa malet om at na ud til flere unge. Samtidig mener hun, at
en indsats pa integrationsomradet vil veere et oplagt udviklingsmal for teaterforeningen, for
offentlig statte forpligter til at na bredt ud og forholde sig til det lokale befolkningsgrundlag.
Sa her kunne Mette Holm Volsing gnske sig, at teaterforeningen fremover vil tage flere initia-
tiver, ga nye veje og eksperimentere lidt mere, hvilket samtidig ville skabe en starre synlighed
for teaterforeningen.

Konkrete fremtidsplaner:

Teaterforeningen agter at fortsaette med at fare sine nuverende repertoireintentioner ud i livet.
Konkret vil foreningen gerne arbejde for at bevare de nuvarende tilskudsordninger og indga i
debatten omkring bade statens og kommunens ansvar for teatret, nu hvor amterne nedlagges.
Samtidig har teaterforeningens mulige rolle i forhold til integrationsomradet varet bergrt som
diskussionstema med evaluatorerne. Men bestyrelsen har dog hidtil ikke anset en indsats pa
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dette omrade som varende en realistisk plan for teaterforeningen.

Visioner:

Ishgj Teaterforening ser sig selv som en vigtig og ngdvendig kulturformidler i Ishgj. Visio-
nerne er at kunne fortsatte denne udvikling og skabe et lokalt kulturliv preeget af lyst og inte-
resse — og samtidig synliggere kulturen og sarligt teatret i det lokale omrade.

Udviklingspotentiale:

Ishgj Teaterforening indfrier alle sine egne mal. Bestyrelsen lader med andre ord til at have
udnyttet sit eget potentiale fuldt ud. Udviklingspotentialet vil derfor hovedsagelig ligge i at
lukke bestyrelseskredsen op for et par unge medlemmer, sa den nuveerende konstruktive og
nysgerrige and og kompetence kan viderefares.

9. Konklusion: Ishgj Teaterforening under @nskekvisten

Evaluatorerne kan sammenfatte evalueringen i en samlet bekraeftelse: Ja, Ishgj Teaterforening
har opfyldt malene i driftsaftalen med amtet.

Evaluatorerne har samtidig falgende handlingsanbefalinger til fremtidig aftaleindgaelse og
teaterforeningens videre arbejde:

1. Ishgj Teaterforening og amtet bgr fortsette intentionerne fra den tidligere driftsaftale i
den kommende driftsaftale.

2. Ishgj Teaterforening og amtet bgr i den kommende driftsaftale overveje teaterforeningens
fremtidige indsats pa ungeomradet, og hvis indsatsomradet bibeholdes som et relevant
mal for teaterforeningen, bgr foreningens malsatninger pa omradet defineres mere pree-
cist og detaljeret i den nye aftale.

3. Ishgj Teaterforening opfordres til at overveje en fremtidig indsats pa integrationsomradet.
Teaterforeningen opfordres i den forbindelse til at indga i dialog med Ishgj Kommune om
et konkret samarbejde pa integrationsomradet, som involverer kommunens gvrige integra-
tionsbestrabelser, og som desuden meget gerne bgr omfatte Ishgj Teater, ogsa med hen-
blik pa at barneteatrets publikum senere bliver publikum i teaterforeningen.

4. Ishgj Teaterforening ber fortsatte sin hidtidige repertoirelinje og absolut vedblive med

ogsa at satse smalt, men opfordres samtidig til at lade eventuelle indsatser pa savel inte-

grationsomradet som i forhold til ungemalgruppen konkret afspejle sig i repertoiret.

Ishgj Teaterforening bgr fortseette sin imgdekommende betjening af publikum.

Ishgj Teaterforening bar fortsaette sin engagerende indsats overfor de geestende teaterfolk.

7. Ishgj Teaterforening ber fortsat bruge sit engagement i TIKA og arbejde for, at planerne
om bl.a. feelles annoncering bliver realiseret.
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8. Ishgj Teaterforening opfordres til at fortsette intentionerne om at forsgge offensivt at pa-
virke kultur- og teaterpolitikken, sa der i en fremtidig struktur pa teateromradet kan ska-
bes et solidt grundlag for at realisere visionerne om at ville praesentere interessant, under-
holdende og debatskabende kvalitetsteater. Og med skarpt gje for, at gunstige vilkar for
teaterforeningerne ogsa gavner de producerende teatre — og omvendt!



Vi takker for et konstruktivt evalueringsforlgb!

Arhus / Kgbenhavn den 20. juni 2005

Karen Hannah Anne Middelboe Christensen
Cand.mag. og teaterforsker Cand.mag. og teateranmelder
Odensegade 26, 4.tv. Ingemannsvej 20 A, 1. tv.
8000 Arhus C 1964 Frederiksberg C

tlf.: 86 20 28 04 / 50 59 09 41 tlf.: 20 48 99 24
muskh@hum.au.dk amc@information.dk

Bilag: Oversigt over evalueringens skriftlige materiale:

Generelt startdokument, september 2004
Faktaark, oktober 2004
Individuelt startdokument, marts 2005

Selvevaluering, april 2005
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Ishgj Teaterforening, sesonbrochure 2004/05 og 2003/04 samt appetitveekker for
2005/06

Vedtaegter for Ishgj Teaterforening, august 1985

Driftsaftale mellem Kgbenhavns Amt og Ishgj Teaterforening, marts 2003

Ishgj Teaterforening, Generalforsamling 2004 og 2003, inkl. Formandens beretning
Ishgj Teaterforening, Arsregnskab 2003/04 samt 2002/03

10. Henrik Bachmann og Birgit Serensen: ‘Kommunerne og kulturen. Et indleeg om
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kommunerne pa den kulturpolitiske arena’, Danmarks Biblioteksforenings Forlag
1998.

Materialet vedlaegges ikke denne evalueringsrapport, men forefindes hos Ishgj Teaterforening
og Kgbenhavns Amt.
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